Opgavefordeling og honoraraftale for bestyrelsen i Vejlby Pumpelag af 2011

Vederlag.

For varetagelse af arbejdet med opstart og anleg af
Vejlby Pumpelag af 2011, samt specielle opgaver efter
aftale med bestyrelsen, udbetales nedenstaende vederlag
m.m.

Stgrrelsen af vederlag m.m. justeres en gang arligt pa
den ordin®re generalforsamling.

Der er udarbejdet et afregningsbilag, som sammen med
eventuelle originale kvitteringer bruges til
dokumentation for udgifterne.

Nedenstaende hovedopgaver er knyttet til de enkelte
poster, som udfgres for de angivne vederlag m.m.

Formand:

Reprasentation af pumpelaget
Forberedelse af mgder

Ledelse af pumpelagets mgder
Forhandlinger pa pumpelagets vegne
Deltagelse i mgder med myndigheder m.fl.
Besvarelse af spgrgsmal fra medlemmer.

Neestformand:

e Nestformanden varetager ajourfgring af mailliste
og liste for opkrevning af medlemsbidrag pa basis
af lister der arligt modtages fra Lemvig kommune.

e Nestformanden varetager naturligt formandens
opgaver ved dennes forfald.

e Deltagelse i mgder med myndigheder.

Kasserer:

* Bogfaring, herunder opggrelse af ind — og
udgaende moms, samt afregning af moms

e Udarbejdelse af arsregnskab og medvirken ved
revidering

e Udarbejdelse af budgetforslag

e Arlig fremsendelse af regnskab og budgetforslag til
kommunen, samt forslag til arlig opkravning hos
pumpelagets medlemmer.

¢ Fremsende opkravning af bidrag til eventuelle nye
medlemmer.

e Lgbende kontakt til pengeinstitut, herunder
indhentning af tilbud pé forrentning af foreningens
eventuelle formue m.m.

e Deltagelse i mgder med myndigheder m.fl.

Sekretaer:

e Sekreteren udarbejder ved hvert bestyrelsesmgde
et fyldigt og deekkende referat af det pa
bestyrelsesmgderne besluttede.

e Forelgbigt referat udsendes pa mail til den gvrige
bestyrelse, der efterfglgende har 8 dage til at
fremsatte bemarkninger.

e Referatet tilrettes eventuelt og udsendes som det
endelige referat.

e Deltagelse i mgder med myndigheder m.fl.

Bestyrelsesmedlemmer:

e Deltagelse i bestyrelsesarbejdet

e Deltagelse i mgder med myndigheder m.fl.

e Varetagelse af specielle opgaver efter aftale i
bestyrelsen.

Webmaster: (udpeget af bestyrelsen)

e  Webmasteren star for at lave en hjemmeside der
fgrst og fremmest er brugervenlig, den ma
selvfglgelig gerne se godt ud, men hovedformalet
er at man kan finde de mest relevante oplysninger
om pumpelaget, ved hjzlp af ganske fa klik.

¢ Hjemmesiden ma gerne deekke et stort omrade, sa
man kan finde info om alle de forskellige
arrangementer i og udenfor pumpelagets omrade,
men det er fgrst og fremmest de lokale elementer
der skal vare fokus pa. Siden ma gerne vare
niveau delt, sdledes at man skal ”dykke leengere
ned” hvis man skal have mere bred info.

e Siden skal vare lavet i et program/system, som er
let at overdrage til andre, i tilfelde af at
webmasteren bliver udskiftet.

e Der skal laves et log-in for de medlemmer af
bestyrelsen etc. Der har info som jevnligt skal pa
hjemmesiden, saledes at disse selv kan legge det
ind, frem for at skulle kontakte webmasteren hver
gang.

¢  Webmasteren skal have den ngdvendige tid til at
holde siden opdateret

Vederlag/godtggrelse til bestyrelsesmedlemmer:

¢ Til formanden udbetales, efter bestyrelsen
afggrelse, et fast skattepligtigt (AM-bidrag og skat)
vederlag, af fordelingen fra de nuverende 75.000
kr. arligt.

e  (Mulig fordelingsnggle: Formand kr. 30.000.
Nestformand kr. 10.000. Kasser kr. 15.000. og kr.
5000 til hver mening bestyrelsesmedlem.)

e Dette vederlag deekker ogsa alle udgifter til telefon
og IT.

¢ Til nestformanden udbetales et fast skattepligtigt
(AM-bidrag og skat) vederlag pa 10.000 kr.

e Til gvrige medlemmer af bestyrelsen ydes ingen
vederlag, men en arlig skattefri godtggrelse for
brug af telefon og internet pa kr. 2.000 kr.

Kontorholdsudgifter:

e  Alle udgifter til kontorhold som porto, kuverter,
papir m.m. atholdes af pumpelaget og godtggres
efter regning.

Kgrselsgodtggrelse:
e Der udbetales kgrselsgodtggrelse efter statens
regler ved dokumenteret kgrsel for pumpelaget. (er
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3,80 kr./km. Pr. 1. jan 2012). Disse takster
reguleres en gang arligt.

¢ Dokumentation foretages pa de udarbejdede
afregningsbilag.

Mgdedizter m.v.:

¢ Der udbetales IKKE mgdediter til de enkelte
bestyrelses medlemmer for deltagelse i
bestyrelsesmgder, mgder via SKYPE eller mgder
med offentlige myndigheder m.fl.

e Det er forudsat, at pumpelaget aftholder rimelige
udgifter til eventuel fortering ved
bestyrelsesmgder, samt eventuelt ved eksterne
mgder i gvrigt. Bestyrelsen kan afholde rimelige
udgifter til f.eks. representation.

Godtggrelse af dokumenterede udgifter:

¢  Andre udgifter betales pa grundlag af
dokumenterede udgifter. Pa bilaget noteres hvad
udgiften er brugt til.

Vedligeholdelse og opdateringer af hjemmeside:

e Der kan til et medlem udbetales en arlig
godtggrelse pa 2.000 kr. til dekning af brug af egen
telefon og IT udgifter, for vedligeholdelse
(almindelig opdatering) af pumpelagets
hjemmeside.

e Alternativt afregnes vedligeholdelse efter regning,
safremt vedligeholdelse foretages af eksternt firma.
Tilsvarende gelder for udvidelse af faciliteter pa
hjemmesiden.

Specielle opgaver:

e Ved specielle opgaver, kan der ydes et honorar i
form af et af bestyrelsen fastsat belgb.

e Dette aftales i bestyrelsen, der kan disponere over
belgb til sadanne serlige opgaver pa op til 10.000
kr.



